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Pani 
AnnaŻanka 
Pnewodnieąea 
Powiatowego Zespołu do Spraw 
Orzekania o Niepełnosprawności 
w BIelsku Podlaskim 

Działając z upoważnienia Wojewody Podlaskiego i w zakresie określonym w art. 6 c 
ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 roku o rehabilitacji zawodowej i społecmej oraz zatrudnianiu 
osób niepełnosprawnych (t.j. Dz. U. z 2011, Nr 127, poz. 721 z późno zm.) członkowie 
Wojewódzkiego Zespołu do Spraw Orzekania o Niepełnosprawności w Białymstoku 
przeprowadzili w dniu 06 listopada 2015 roku w siedzibie Powiatowego Zespołu do Spraw 
Orzekania o Niepełnosprawności w Bielsku Podlaskim kontrolę problemową w kierowanym 
przez PaniąZespole. 
Zakres przedmiotowy kontroli, zgodnie z art. 6c ust. 2 oraz ust. 5 i 6 ww. ustawy obejmował 
ocenę: 

1. Zgodności orzeczeń z zebranymi dokumentami i przepisami dotyczącymi orzekania 
o stopniu niepełnosprawności (trafuość rozstrzygnięć pod względem orzeczniczym); 

2. Prawidłowości i jednolitości stosowania standardów i procedur w sprawach orzekania 
o niepełnosprawności i stopniu niepełnosprawności (formalna poprawnoŚĆ postępowań); 

W związku z kontrolą, której wyniki zostały przedstawione w protokole, podpisanym 
z upoważnienia przez Panią Urszulę Kitlas w dniu 28 grudnia 2015 roku, a doręczonym 
Wojewódzkiemu Zespołowi w Białymstoku w dniu 29 grudnia 2015 roku, przekazuję 
niniejsze wystąpienie pokontrolne. 

Wykonanie zadań w kontrolowanym zakresie oceniam pozytywnie 
z uchybieniami. 

Kontrola losowo wybranej dokumentacji będącej podstawą wydania 80 orzeczeń 
o stopniu niepełnosprawności wykazała uchybienia i nieprawidłowości w zakresie stosowania 
przepisów odnoszących się do procedury postępowania oJUCZniczego. 

1. 	W trakcie kontroU stwierdzono: 
a) 	 skład osobowy członków Powiatowego Zespołu w Bielsku Podlaskim jest zgodny z 


przepisem § 18 ust. 1 rozporządzenia Ministra Gospodarki Pracy i Polityki Społecmej 


z dnia 15 lipca 2003 roku w sprawie orzekania o niepełnosprawności i stopniu 

niepełnosprawności (Dz. U. z 2015 roku, poz. 1110). Kadra Powiatowego Zespołu 


w Bielsku Podlaskim spełnia wymogi określone w § 23 ust. 1 w zw. z § 21 ust. 2 

ww. rozporządzenia. 
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b) 	 w trzynastu sprawach zawiadomienia o posiedzeniu składu orzekającego do stron 
odebrały osoby niebędące stroną w postępowaniu,. brak w aktach sprawy 
pełnomocnictwa do odbioru zawiadomienia; 

c) 	 w dwóch sprawach brak było zawiadomień o przekroczeniu ustawowego terminu do 
rozpatrzenia wniosku w przypadku osób, które nie zgłosiły się w wyznaczonym 
terminie i usprawiedliwiły swoją nieobecność; 

d) 	 nieprawidłowość w sprawie nr ON.8211-89/03114 odnoszącą się do przymania 
wskazania o uczestnictwie w terapii zajęciowej osobie zaliczonej do umiarkowanego 
stopnia o symbolu przyczyny niepełnosprawności lO-N; 

e) 	 nieprawidłowości w zakresie braku czytelności we wszystkich ocenach stanu zdrowia 
sporządzonych przez lekarza przewodniczącego składu orzekąjącego o specjalności w 
zakresie chorób wewnętrmych; 

f) 	 nieprawidłowości w zakresie ocen stanu zdrowia polegające na: 
- błędnym określaniu okresu przyznanego stopnia niepełnosprawności 
- braku opisu badania neurologicmego lub jego lakonicmość 
- braku określenia początku powstania niepełnosprawności w przypadku obszernej 
dokumentacji medycmej dokumentującej przebieg schorzenia 

g) 	 nieprawidłowym wypełnianiu ocen zawodowych: 
- przy znacmym. stopniu niepełnosprawności - brak opisu całkowitego uzależnienia 
od otoczenia w samodzielnej egzystencji; 
- braku opisu nabytych umiejętności zawodowych (część V pkt 5 oceny zawodowej) 

W celu wyefuniDowaaia wyżej opisanych nieprawidłowości formułuje się 

nuttPuj,ce zalecenia: 

1. 	 Wyeliminowanie wszystkich opisanych w protokole nieprawidłowości w zakresie 
procedury orzecmiczej. 

2. 	 Doręczanie zawiadomień o posiedzeniu składu orzekającego wyłącmie osobom 
zainteresowanym, a w przYpadku odbioru przez osoby nie, będące stroną w 
postępowaniu należy załączyć w aktach sprawy upoważnienie do odbioru 
zawiadomienia. 

3. 	 W przypadku osób, które nie zgłosiły się na posiedzenie składu orzekąjącego i 
usprawiedliwiły swoją nieobecność każdorazowe przekroczenie ustawowego terminu 
do rozpatrzenia odwołania musi zawierać zawiadomienie o jego przekroczeniu. 

4. 	 Czytelne wypełnianie ocen przez lekatzy przewodniczących składów orzekających, a 
w szczególności przez lekarza specjalisty z zakresu chorób wewnętrmych. 

5. 	 Określania daty powstania niepełnosprawności w przypadku osób, u których 
dokumentacja medyczna i przebieg schorzenia stanowią podstawę do jej określenia. 

6. 	 Rzetelne sporząd7Boie ocen przez członków pozamedycmych w zakresie spójności 
pomiędzy opisem, funkcjonowania strony, a przyznanym statusem osoby 
niepełnosprawnej oraz Wypełnianie wszystkich punktów oceny zawodowej. 

7. 	 Korzystanie z prawa zgłoszenia zdania odrębnego wraz z uzasadnieniem - zgodnie 
z § 9 ust. 3 ww. rozporządzenia z dnia 15 lipca 2003 roku - w przypadku odmiennej 
oceny przewodniczącęgo składu orzekającego co do niepełnosprawności lub stopnia 
niepełnosprawności. 
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.. 8. Zapoznanie członków Zespołu z wynikami kontroli i przeprowadzenie szkolenia 
wewnętrznego z zakresu obowiązujących w procesie orzekania przepisów prawa. 

Za stwierdzone nieprawidłowości odpowiedzialna jest przewodnicząca Powiatowego 
Zespołu do Spraw Orzekania o Niepełnosprawności w Bielsku Podlaskim. 

Jednocześnie uprzejmie informuję, iż jako kierownik jednostki kontrolowanej jest Pani 
zobowiązana, w terminie 30 dni od otrzymania niniejszego wystąpienia, zawiadomić 

Wojewodę Podlaskiego o sposobie wykonania zaleceń pokontrolnych. 

Z up. WOJEWODY PODLASKIEGO 

Andrzej Kozłowski '~t 
Dyrektor 
Wydziału Polityki Społecznej 

Otrzymuje do wiadomości: 

Pan Sławomir Jerzy Snarski 

Starosta Powiatu Bielskiego 



